ÇAN İLÇESİ KÖYLERE HİZMET GÖTÜRME BİRLİĞİ’NDE 12 AY SÜREYLE ÇALIŞTIRILMAK ÜZERE 4 ADET PERSONEL HİZMETİ ALIM İŞİ

İHALE İLANI

 Hizmet alımı Birlik İhale Yönetmeliğinin  18.inci maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
1-İdarenin
	a) Adı
	:
	 ÇAN İLÇESİ KÖYLERE HİZMET GÖTÜRME BİRLİĞİ

	b) Adresi
	
	 Çan Kaymakamlığı Hükümet Konağı –Çan/Çanakkale

	b) Telefon ve faks numarası
	:
	2864163144 - 2864163144

	c) Elektronik Posta Adresi
	:
	 tevfik.ozer@icisleri.gov.tr

	ç) İhale dokümanının görülebileceği internet adresi
	:
	---



2-İhale konusu hizmetin
	a) Adı
	:
	 Çan İlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği’nde 12 Süreyle  Çalıştırılmak Üzere 4 Adet Personel  Hizmet Alım İşi

	b) Niteliği, türü ve miktarı
	:
	1 adet İnşaat Teknikeri, 1 Adet Bilgisayar Teknikeri ve 2  adet Köy İçme Suları Tahakkuk ve Tahsilat İşlerinde Önlisans Mezunu çalıştırılması işi.

	c) Yapılacağı yer
	:
	Çan İlçesi Köylere Hizmet Götürme Birliği ve Çan İlçesine Bağlı Köyler

	d) Süresi
	:
	İşe başlama tarihi 01.06.2017, işin bitiş tarihi  31.05.2018 



3- İhalenin
	a) Yapılacağı yer
	:
	ÇAN KAYMAKAMLIĞI KAYMAKAMLIK TOPLANTI SALONU HÜKÜMET KONAĞI ÇAN-ÇANAKKALE

	b) Tarihi ve saati
	:
	25.05.2017 – 11:00



4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak kriterler:
4.1. İhaleye katılma şartları ve istenilen belgeler: 
4.1.1. Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası Belgesi; 
4.1.1.1. Gerçek kişi olması halinde, kayıtlı olduğu ticaret ve/veya sanayi odasından ya da ilgili meslek odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 
4.1.1.2. Tüzel kişi olması halinde, ilgili mevzuatı gereği kayıtlı bulunduğu ticaret ve/veya sanayi odasından, ilk ilan veya ihale tarihinin içinde bulunduğu yılda alınmış, tüzel kişiliğinin odaya kayıtlı olduğunu gösterir belge, 
4.1.1.3. İhale konusu işin yerine getirilmesi için alınması zorunlu olan ve ilgili mevzuatında o iş için özel olarak düzenlenen sicil, izin, ruhsat vb. belgeler,
İŞİN YERİNE GETİRİLMESİ SIRASINDA ALINMASI GEREKEN VE GEREKEBİLECEK HER TÜRLÜ SİCİL,İZİN,RUHSAT VEYA BENZERİ BELGELER YÜKLENİCİ TARAFINDAN ALINACAKTIR.YÜKLENİCİ ÇALIŞTIRACAĞI İŞÇİLERE YAPACAKLARI İŞ İLE İLGİLİ OLARAK İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ MEVZUATI GEREĞİNCE GEREKLİ İŞ YERİ VE İŞ GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ VERDİRECEK VE EĞİTİM GÖREN İŞÇİLERİN EĞİTİM BELGELERİ YÜKLENİCİ TARAFINDAN İDAREYE VERİLECEKTİR. 


4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren İmza Beyannamesi veya İmza Sirküleri; 
4.1.2.1. Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
4.1.2.2. Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğinin ortakları, üyeleri veya kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimdeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamamının bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmaması halinde, bu bilgilerin tümünü göstermek üzere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususları gösteren belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu. 
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat. 
4.1.5 İhale konusu işin tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz. 
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren, standart forma uygun belge, 
	4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:

	İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.


	4.3. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:

	4.3.1. İş deneyimini gösteren belgeler:

	Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan ve teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi. 


	4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:

	4.4.1.
KAMU YA DA ÖZEL SEKTÖRDE NİTELİKLİ ELEMAN STATÜSÜNDE PERSONEL ÇALIŞTIRMAYA DAYALI HİZMET İŞLERİ İŞ DENEYİMİ OLARAK KABUL EDİLECEKTİR.



5.Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir. 

7. İhale dokümanının görülmesi ve satın alınması: 
7.1. İhale dokümanı, idarenin adresinde görülebilir ve ücretsiz temin edilebilir. 


8. Teklifler, ihale tarih ve saatine kadar ÇAN İLÇESİ KÖYLERE HİZMET GÖTÜRME BİRLİĞİ  BÜROSU adresine elden teslim edilecektir.

 
9. İstekliler tekliflerini, Birim fiyatlar üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu üzerine ihale yapılan istekliyle, her bir iş kaleminin miktarı ile bu kalemler için teklif edilen birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir. 

10. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda geçici teminat vereceklerdir. 

11. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (altmış) takvim günüdür. 

12. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez. 









        ÇAN İLÇESİ








KÖYLERE HİZMET GÖTÜRME BİRLİĞİ
